
Ogłoszenie powiązane: 

Ogłoszenie nr 240736-2013 z dnia 2013-06-24 r. Ogłoszenie o zamówieniu - Warlubie 

2.3 Przedmiotem zamówienia jest kompleksowe zorganizowanie i przeprowadzenie: - w 

ramach Kontraktów Socjalnych 1. Treningu kompetencji społecznych w wymiarze 15 godzin 

dla 23 osób. 2. Konsultacji z psychologiem w wymiarze: 2 spotkania... 

Termin składania ofert: 2013-07-01  

 

Numer ogłoszenia: 247548 - 2013; data zamieszczenia: 27.06.2013 
 

OGŁOSZENIE O ZMIANIE OGŁOSZENIA 

Ogłoszenie dotyczy: Ogłoszenia o zamówieniu. 

Informacje o zmienianym ogłoszeniu: 240736 - 2013 data 24.06.2013 r. 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Warlubiu, ul. Dworcowa 15, 86-160 Warlubie, woj. 

kujawsko-pomorskie, tel. 52 380 05 31, fax. 52 380 05 31. 

SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU 

II.1) Tekst, który należy zmienić: 

 Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: III.3.4. 

 W ogłoszeniu jest: Osoby zdolne do wykonania zamówienia Opis sposobu 

dokonywania oceny spełniania tego warunku W zakresie dysponowania osobami 

zdolnymi do wykonania zamówienia za spełnienie tego warunku Zamawiający uzna, 

jeśli Wykonawca: wykaże przedstawiając stosowny wykaz osób, które będą 

uczestniczyć w realizacji zamówienia, że będzie dysponować osobami bezpośrednio 

uczestniczącymi w realizacji zamówienia posiadającymi kwalifikacje zawodowe, 

wykształcenie i doświadczenie zawodowe niezbędne do wykonania zamówienia 

zgodnie z wymaganiami przedstawionymi poniżej: Trener posiadający: - 

wykształcenie wyższe - mgr psychologii, - minimum 3-letnie doświadczenie na 

stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - wykształcenie wyższe, 

kierunek - doradztwo zawodowe lub studia podyplomowe z zakresu doradztwa 

zawodowego - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera 

w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych 

Trener posiadający: - wykształcenie wyższe, kierunek - pedagogika - minimum 3-

letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - 

wykształcenie wyższe, mgr prawa - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku 

wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, który 

przeprowadził szkolenia w tym okresie dotyczących ekonomii społecznej Trener 

posiadający: - wykształcenie wyższe, kierunek - informatyka lub studia podyplomowe 

informatyczne - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera 

w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych 

Trener posiadający: - wykształcenie wyższe - pielęgniarka dyplomowana - minimum 

http://bzp0.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=show&pozycja=240736&rok=2013-06-24


3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener 

posiadający: - wykształcenie wyższe - fizjoterapeuta - minimum 3-letnie 

doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - 

wykształcenie wyższe kierunkowe - ratownik medyczny - minimum 3-letnie 

doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - 

wykształcenie wyższe, magister psycholog lub pedagog, posiadający certyfikat 

terapeuty - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w 

tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych 

Trener posiadający: - wykształcenie wyższe magisterskie o kierunku związanym z 

ekonomią, finansami, administracją lub zarządzaniem - minimum 3-letnie 

doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych, który-a przeprowadził-a 

szkolenia w tym okresie dotyczące ekonomii społecznej Trener posiadający: - 

wykształcenie minimum średnie budowlane - minimum 3-letnie doświadczenie na 

stanowisku wykładowcy-instruktora zajęć praktycznych w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - 

wykształcenie minimum średnie gastronomiczne, - minimum 3-letnie doświadczenie 

na stanowisku wykładowcy-instruktora zajęć praktycznych w tym dla osób 

zagrożonych wykluczeniem. Trener posiadający: - wykształcenie minimum średnie 

ogrodnicze lub technik architektury krajobrazu - minimum 3-letnie doświadczenie na 

stanowisku wykładowcy-instruktora zajęć praktycznych w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem . Wykonawca przedstawi wykaz osób, które będą uczestniczyć w 

wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług 

wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i 

wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu 

wykonywanych przez nie czynności oraz informacji o podstawie dysponowania tymi 

osobami. Ocena spełniania powyższych warunków udziału w postępowaniu nastąpi na 

podstawie dokumentów i oświadczeń złożonych przez Wykonawcę metodą spełnia-

nie spełnia.. 

 W ogłoszeniu powinno być: Osoby zdolne do wykonania zamówienia Opis sposobu 

dokonywania oceny spełniania tego warunku W zakresie dysponowania osobami 

zdolnymi do wykonania zamówienia za spełnienie tego warunku Zamawiający uzna, 

jeśli Wykonawca: wykaże przedstawiając stosowny wykaz osób, które będą 

uczestniczyć w realizacji zamówienia, że będzie dysponować osobami bezpośrednio 

uczestniczącymi w realizacji zamówienia posiadającymi kwalifikacje zawodowe, 

wykształcenie i doświadczenie zawodowe niezbędne do wykonania zamówienia 

zgodnie z wymaganiami przedstawionymi poniżej: Trener posiadający: - 

wykształcenie wyższe - mgr psychologii, - minimum 3-letnie doświadczenie na 

stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - wykształcenie wyższe, 

kierunek - doradztwo zawodowe lub studia podyplomowe z zakresu doradztwa 

zawodowego - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera 

w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych 

Trener posiadający: - wykształcenie wyższe, kierunek - pedagogika - minimum 3-

letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener posiadający: - 

wykształcenie wyższe, mgr prawa - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku 



wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, który 

przeprowadził szkolenia w tym okresie dotyczących ekonomii społecznej Trener 

posiadający: - wykształcenie wyższe, kierunek - informatyka lub studia podyplomowe 

informatyczne - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera 

w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych; 

Trener posiadający: - wykształcenie wyższe, magister psycholog lub pedagog, 

posiadający certyfikat terapeuty - minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku 

wykładowcy-trenera w tym dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób 

niepełnosprawnych Trener posiadający: - wykształcenie wyższe magisterskie o 

kierunku związanym z ekonomią, finansami, administracją lub zarządzaniem - 

minimum 3-letnie doświadczenie na stanowisku wykładowcy-trenera w tym dla osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych, który-a 

przeprowadził-a szkolenia w tym okresie dotyczące ekonomii społecznej Trener 

posiadający: - wykształcenie minimum średnie budowlane - minimum 3-letnie 

doświadczenie na stanowisku wykładowcy-instruktora zajęć praktycznych w tym dla 

osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i osób niepełnosprawnych Trener 

posiadający: - wykształcenie minimum średnie gastronomiczne, - minimum 3-letnie 

doświadczenie na stanowisku wykładowcy-instruktora zajęć praktycznych w tym dla 

osób zagrożonych wykluczeniem. Trener posiadający: - wykształcenie minimum 

średnie ogrodnicze lub technik architektury krajobrazu - minimum 3-letnie 

doświadczenie na stanowisku wykładowcy-instruktora zajęć praktycznych w tym dla 

osób zagrożonych wykluczeniem . Wykonawca przedstawi wykaz osób, które będą 

uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za 

świadczenie usług wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 

doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także 

zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacji o podstawie 

dysponowania tymi osobami. Ocena spełniania powyższych warunków udziału w 

postępowaniu nastąpi na podstawie dokumentów i oświadczeń złożonych przez 

Wykonawcę metodą spełnia-nie spełnia.. 

 Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: IV.4.4. 

 W ogłoszeniu jest: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w 

postępowaniu lub ofert: 01.07.2013 godzina 11:30, miejsce: Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Warlubiu ul. Dworcowa 15 86-160 Warlubie.. 

 W ogłoszeniu powinno być: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału 

w postępowaniu lub ofert: 03.07.2013 godzina 11:30, miejsce: Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Warlubiu ul. Dworcowa 15 86-160 Warlubie. 

 
 


