UCHWALA NR XVII1/92/2016
RADY GMINY WARLUBIE

z dnia 17 marca 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Warlubiu

Na podstawie art. 18 ust. 11 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2015 r., poz. 15151 1890) i art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 1.,
poz. 163, 693,1045,1058,1240,1310,1359,1607, 1616, 1830 i 1893 oraz z 2016 r., poz. 1951 217) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Warlubiu w brzmieniu zatacznika do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVIII/135/12 Rady Gminy Warlubie z dnia 12 lipca 2012 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Warlubiu oraz uchwata Nr XVIII/141/12 Rady Gminy Warlubie
z dnia 5 wrzeénia 2012 r. wprowadzajaca zmiang do uchwaly w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Warlubiu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Warlubie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Wanda Wolan
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Zatacznik do Uchwaty Nr
XVII1/92/2016
Rady Gminy Warlubie

z dnia 17 marca 2016 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Warlubiu

I. Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Warlubiu, zwanego dalej GOPS, okresla forme
prawna, organizacyjng oraz zasady jego funkcjonowania.

2. GOPS jest jednostka budzetowa i gminng jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej
dziatajaca na podstawie:

1) uchwaty Rady Narodowej w Warlubiu Nr XII/57/90 z dnia 5 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Warlubiu;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 163, z pdzn.zm.);
3) art. 9 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r., poz. 1515 1 1890);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013, poz. 885, z p6zn.zm.);
5) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2013 r., poz. 330, z p6zn.zm.);
6) niniejszego statutu.
3. Siedziba GOPS miesci si¢ w Warlubiu przy ul. Dworcowej 15.
4. Dziatalno$¢ GOPS obejmuje gming Warlubie.
I1. Cel dzialania i zadania GOPS
§ 2. 1. Celem dziatania GOPS jest:

1) organizowanie pomocy spotecznej dla umozliwienia osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne mozliwo§ci 1 uprawnienia, a takze
zapobieganie powstawaniu takim sytuacjom;

2) wspieranie 0s0b 1 rodzin zamieszkalych na terenie gminy Warlubie w wysilkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacym godnosci cztowieka;

3) podejmowania dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0so6b i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

2. Dziatalno$¢ GOPS obejmuje:
1) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbe¢dnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;

2) pracg socjalna, rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez pelnienie
odpowiednich roél spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi;

3) realizacj¢ zadan przewidzianych:
a) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 163 z p6zn. zm.),
b) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2015 r., poz. 114, z p6zn. zm.),
¢) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (Dz.U. z 2016 r., poz. 169,

d) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375, z
p6zn.zm.),

Id: 0B261D9E-C8DF-4175-BF25-C5160B2B7D60. Podpisany Strona 1



e) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz.U. 22015 r., poz. 581, z p6zn.zm.)

f) ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2015 r. , poz. 121, z
pézn.zm.),

g) uchwata Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2015 r., poz. 821),

h) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r., poz.
149, z p6zn.zm.),

1) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U.
z 2015 r., poz. 1286, z p6zn.zm.),

j) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.z 2015 r., poz. 1390, z
pozn.zm.)

k) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2015 r., poz.
332, z p6zn.zm.),

1) ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2014 1., poz. 1863, z p6zn. zm.)
m) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 2016 1., poz. 195),
n) innymi przepisami okreslajacymi zadania z zakresu pomocy spoteczne;.
§ 3. 1. GOPS realizuje w szczegdlnosci:
1) zadania z zakresu pomocy spoteczne;j:

a) zadania wlasne — zgodne z ustaleniami Wojta przy uwzglednianiu lokalnych programoéow oraz strategii
rozwiazywania problemow spotecznych,

b) wiasne o charakterze obowiazkowym,
¢) zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej;
2) zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych;
3) zadania z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
4) zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
5) zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
6) zadania z zakresu wychowania w trzezwos$ci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi;
7) zadania z zakresu pomocy panstwa w wychowaniu dzieci;
8) zadania z zakresu $wiadczen opieki zdrowotne finansowanych ze srodkéw publicznych;
9) inne zadania wynikajace z ustaw, jezeli obowiazek ich realizacji przez GOPS wynika z odrgbnych przepisow.
2. Do zadan wtlasnych realizowanych przez GOPS nalezy:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o§rodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich osdéb wymagajacych opieki;

4) opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych;

6) wspotpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego 1 o szkoleniach oraz
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realizacji Programu Aktywizacja 1 Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

3. Do zadan wlasnych o charakterze obowiagzkowym realizowanych przez GOPS nalezy:

1) opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych i
innych, ktoérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej, oceny w zakresie pomocy spoteczne;j;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstaltych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem
rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
16) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkow na wynagrodzenia
pracownikow;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych.

4. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez GOPS nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z klgska zywiolowa lub
ekologiczna;

3) prowadzenie i rozw0j infrastruktury o$rodkow wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i1 wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbg¢dnego
ubrania cudzoziemcom, o ktéorych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej;
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6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku i
niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody
na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
5. Do zadan GOPS z zakresu §wiadczen rodzinnych naleza w szczego6lnosci:
1) przyjmowanie wnioskdw o przyznanie §wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekuna;
2) ustalanie prawa do $wiadczen rodzinnych;
3) wyptacanie w ramach §wiadczen rodzinnych:
a) zasitkéw rodzinnych wraz z nastgpujacymi dodatkami z tytutu:
- urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- samotnego wychowywania dziecka,
- ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,
- rozpoczgcia roku szkolnego,
- wielodzietnosci,
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
b) $wiadczen opickunczych:
- zasitkow pielggnacyjnych,
- $wiadczen pielggnacyjnych,
- specjalnych zasitkéw opiekunczych,
¢) jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka,
d) $wiadczen rodzicielskich;

4) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalno - rentowe za osobg pobierajaca $wiadczenia pielegnacyjne,
specjalny zasiltek opiekunczy, zasitkow dla opiekuna;

5) optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych.

6. Do zadan GOPS z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw naleza w szczegolnosci:
1) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznawania i wyplacania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
2) podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.
7. Do zadan GOPS z zakresu wspierania rodziny naleza w szczegdlnos$ci:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym praca z rodzina przezywajaca trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych;
4) finansowanie:
a) kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych,

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
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¢) kosztow ponoszonych przez rodziny wspierajace zwiazanych z udzielaniem pomocy rodzinie przezywajacej
trudnosci w: opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztaltowaniu i
wypelnianiu podstawowych 1ol spotecznych;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowaweczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy Warlubie;

8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zaleglosci z tytulu nieponoszenia
przez rodzicow optlaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej;

9) prowadzenie postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyz;ji.

8. Do zadan GOPS z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie nalezy  zapewnienie obshugi
organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego.

9.Do zadan GOPS =z zakresu wychowania w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi nalezy
prowadzenie na terenie gminy Warlubie $wietlic srodowiskowych.

10. Do zadan GOPS z zakresu §wiadczen opieki zdrowotne finansowanych ze §rodkow publicznych nalezy
prowadzenie postepowan i1 wydawanie decyzji potwierdzajacych prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych.

11. Do zadan GOPS z zakresu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny nalezy
prowadzenie postgpowan, w tym wydawania decyzji w sprawie przyznania Karty Duzej Rodziny, a w
szczegolnosci:

1) przyjmowanie wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny;
2) ustalanie prawa do przyznania Karty Duzej Rodziny;

3) wydawanie decyzji;

4) wydawanie Kart Duzej Rodziny.

12. Do zadan GOPS z zakresu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie wnioskdw o przyznanie S$wiadczenia wychowawczego;
2) ustalanie prawa do §wiadczenia wychowawczego;
3) wyptlacanie $wiadczen wychowawczych.

13. GOPS realizuje swoje zadania wspdlnie z organami administracji rzadowej isamorzadowej
wspoltpracujac na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim,
innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

14. GOPS rozpatruje skargi i wnioski osob ubiegajacych si¢ o pomoc.
15. Do zadan GOPS nalezy réwniez:
1) sporzadzanie sprawozdan, analiz, ocen i informacji dotyczacych realizowanych zadan;
2) opracowywanie i koordynowanie strategii i programow rozwiazywania problemow spotecznych;

3) realizacja programow oslonowych i projektow socjalnych z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb.

§ 4. 1. Kierownik GOPS przedstawia Radzie Gminy informacje o potrzebach z zakresu pomocy spotecznej,
$wiadczen rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw, wspierania rodziny oraz z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, jak rowniez o wielkosci i rodzaju srodkéw niezbg¢dnych do realizacji tych
zadan.
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2. Kierownik GOPS sktada corocznie sprawozdanie z dziatalnosci GOPS Radzie Gminy oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

II1. Organizacja GOPS
§ 5. 1. GOPS jest pracodawca dla 0sob w nim zatrudnionych.

2. Za pracodawceg czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do osob zatrudnionych w GOPS dokonuje
Kierownik GOPS.

3. Kierownik GOPS kieruje dziatalnoscia GOPS oraz reprezentuje go na zewnatrz.

4. Kierownika GOPS =zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Warlubie, ktory jest jednocze$nie jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

5. Prawa 1 obowiazki pracownikow zatrudnionych w GOPS reguluja przepisy Kodeksu pracy, ustawy o
pomocy spotecznej oraz ustawy o pracownikach samorzadowych.

6. Kierownik GOPS jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania os$wiadczen woli i
dokonywania czynno$ci prawnych zwiazanych z funkcjonowaniem GOPS, majacych na celu realizacj¢ zadan
statutowych GOPS wobec wszystkich wladz, organdw, instytucji i 0sob trzecich.

7. Dla realizacji zadan statutowych Kierownik GOPS jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulamindw i
instrukcji.

8. Kierownik GOPS Iub upowaznieni pracownicy GOPS wydaja decyzje administracyjne w
indywidualnych sprawach w zakresie realizacji zadan gminy wynikajacych z ustaw okreslonych w rozdziale II § 2
ust.2, w oparciu o posiadane upowaznienia i petnomocnictwa.

9. Strukture organizacyjna GOPS okresla kierownik w regulaminie organizacyjnym.

10. W strukturze organizacyjnej GOPS dziata odrgbna komorka organizacyjna, ktora realizuje zadania Gminy
wynikajace z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow. —
Referat ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

IV. Majatek i dzialalno$¢ finansowa GOPS
§ 6. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa.
2. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest poprzez:
1) dotacje z budzetu panstwa;
2) dotacje z budzetu gminy.

3. Podstawe gospodarki finansowej GOPS stanowi plan finansowy opracowywany na kazdy rok budzetowy
przez Kierownika GOPS.

4. GOPS prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

5. GOPS prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowiazujace przepisy prawne i sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczo$¢ finansowa.

6. Osrodek posiada wiasny rachunek bankowy.
7. Obstuge finansowo — ksiggowa GOPS prowadzi samodzielnie.
V. Nadzor i kontrola
§ 7. 1. Bezposredni nadzor i kontrolg nad dziatalnoscia GOPS sprawuje Wojt Gminy Warlubie.

2. Nadzor i kontrolg nad dziatalno$cia GOPS w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej sprawuje
Wojewoda Kujawsko-Pomorski.

VI. Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia, tj. w drodze stosownej
uchwaty Rady Gminy w Warlubiu.
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2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje si¢ przepisy powszechnie obowiazujacego prawa.

Przewodniczaca Rady Gminy

Wanda Wolan
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Uzasadnienie

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Warlubiu to jednostka organizacyjna Gminy Warlubie funkcjonujaca
jako jednostka budzetowa. Podstawa dziatania jednostki budzetowej jest statut, ktory okresla¢ powinien w
szczegblnoscei jej nazwe, siedzibe, cel dzialania i zadania. Podstawowym aktem prawnym w oparciu, o ktory
dziata GOPS jest ustawa o pomocy spoteczne;j.

Z uwagi na wprowadzenie uszczegotowienia zadan Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Warlubiu
uzasadnione jest podjgcie przedmiotowej uchwaty. Jednocze$nie proponuje sig, by przyja¢ nowy statut w catosci,
zamiast dokonywania kolejnej zmiany dotychczas obowiazujacego. Wplynie to na przejrzysto$¢ aktualnego
brzmienia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Warlubiu, ktora trudniej byloby ustali¢ w przypadku
dokonania kolejnej nowelizacji.

Przewodniczaca Rady Gminy

Wanda Wolan
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