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UCHWALA NrIV/18/11
RADY GMINY WARLUBIE
z dnia 2 lutego 2011 1.

w.sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu powolywania i odwolywania czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Warlubie.

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591)! oraz art. 9a ust. 1 i 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493, z 2009 . Nr 206, poz.1589 oraz z
2010 r. Nr 28, poz.146 i Nr 125, poz.842) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sig tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespoh
Interdyscyplinarnego w Warlubiu oraz szczegblowe warunki jego funkcjonowania, ktérych tres¢
stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Warlubie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia,
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! Zmiany niniejszej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz.
1458, 2 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28 poz. 142 i 146, Nr 40, poz.230 i Nr 106, poz.
675.




Zalacznik do uchwaty Rady Gminy Warlubie
NrIV/18/11 z dnia 2.02.11 r. w sprawie trybu

i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych
warunkéw jego funkejonowania

TRYRB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZELONKOW
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO W WARLUBIU
ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJ ONOWANIA.

Rozdzial 1
Przypisy ogélne

§ 1. 1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, miedzy
innymi organizujac prace Zespolu Interdyscyplinarnego,

2. Zesp6t Interdyscyplinarny realizuje dziatania okrelone w ,»Ominnym programie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie”

3. Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan
przedstawicieli réznych podmiotéw oraz specjalistéw w zakresie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie. Do zadaf Zespohu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdzialanie temu zjawisku,
3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,
4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w
srodowisku lokalnym,
5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.
4. Zespdl Interdyscyplinarny powotuje Wéjt Gminy Warlubie.
5. W indywidualnych przypadkach Zespét Interdyscyplinarny moze tworzyé grupy robocze w

celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie.

Rozdzial IT
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1 W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Warlubiu,
2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

3) szkél znajdujacych sie na terenie Gminy Warlubie,




4) Posterunku Policji w Warlubiu,

5) Gminnej Przychodni w Warlubiu.

6) Zespotu Kuratorskiego Shizby Sadowej w Swieciu

2. Powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinamego: |

1) przedstawiciele poszczegdlnych instytucji, organizacji i jednostek organizacyjnych majacych
wejs¢ w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
tymi instytucjami organizacjami i jednostkami,

2) Zesp6t Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Warlubie w drodze zarzadzenia,

3) kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego — przed udzialem w pierwszym posiedzeniu-
skiada pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych
uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy w Zespole. Obowiazek ten rozciaga sie takze
na okres po ustaniu cztonkostwa w Zespole Interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych,

4) odwotanie czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego przed uptywem kadencji moze nastapié¢ w
drodze zarzadzenia Wéjta Gminy Warlubie w sytuacjach nastepujacych:

a) najego umotywowany wniosek,

b) na wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktérego jest on przedstawicielem,

¢) nawniosek przewodniczacego Zespoh: Interdyscyplinarnego — w przypadkach
uzasadnionych,

d) w sytuacji uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych i informacji
uzyskanych w ramach dziatania w Zespole Interdyscyplinarnym.

3. Powolywanie i odwolywanie przewodniczacego Zespoh Interdyscyplinarego:

1) przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu
Zespolu zwolanym przez Wéjta Gminy Warlubie w terminie 30 dni od daty wydania
Zarzadzenia powohyjacego Zespol Interdyscyplinarny , w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig gloséw,

2) o wyborze przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego Wéjt Gminy Warlubie zostaje
powiadomiony pisemnie,

3) przewodniczacy moze zosta¢ odwolany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek z cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego. Odwolanie nastgpuje zwykla wiekszodcia gloséw w wyniku
glosowania jawnego,

b) pisemnej rezygnacji przewodniczacego

¢) uzasadnionego pisemnego wniosku Wéjta Gminy Warlubie.



4. Odwolanie przewodniczacego powoduje koniecznosé powolania nowego

przewodniczacego, w terminie 30 dni od dnia jego odwolania,

Rozdzial I1I

Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 3. 1. Zespd! Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy
Wojtem Gminy Warlubie, a podmiotami, kt6rych przedstawiciele wchodza w jego sktad .

2. Czionkowie Zespoha Interdyscyplinarnego wykonuja zadania w ramach obowigzkéw
stuzbowych i zawodowych.

3. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.

4. Spotkania Zespohu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na trzy miesiace.

5. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protoké! zawierajacy liste obecnosci, opis
przebiegu spotkania oraz podjete ustalenia.

6. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Warlubiu.

7. Zwolanie posiedzenia moze mieé forme pisemna, mailows lub telefoniczna.

8. Uczestnictwo w spotkaniach jest obowigzkowe.

Rozdzial IV
Przypisy konicowe

§ 4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zatacznikiem zastosowanie maja przepisy

ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
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Uzasadnienie
do uchwaly Rady Gminy Warlubie Nr IV/17/11 z dnia 02.02.11 r.
w sprawie warunkow funkcjonowania oraz trybu powolywania i odwolywania czltonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Warlubie.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin przemocy w rodzinie stwierdza m.in., iz
przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa cziowieka, a wladze publiczne majg obowigzek
zapewni¢ wszystkim obywatelom réwne traktowanie i poszanowanie praw i wolnosci. Nowelizacja
tej ustawy, ktéra weszla w zycie z dniem 1 sierpnia 2010 r, naklada na gminy obowiazek
podejmowania dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnoéei w ramach
pracy w zespole interdyscyplinarnym , natomiast art. 9a ust. 15 zawiera zapis stwierdzajacy, iz rada
gminy okresli w drodze uchwaty tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania. Tak wiec podjecie uchwaty

jest konieczne i uzasadnione.
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