Projekt

zdnia 15 stycznia 2018 r.
Zatwierdzony przez ........c.oevinnns

UCHWALA NR ..cviiiiiniinin
RADY GMINY WARLUBIE

w sprawie przyjecia Regulaminu Zespolu Interdyscyplinarnego, trybu i sposobu powolywania
i odwolywania cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegblowych warunkoéw jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.
poz. 1875, 2232), wzwiazku zart. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) Rada Gminy Warlubie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Nr IV/18/11 Rady Gminy Warlubie z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie warunkow
funkcjonowania oraz trybu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego w Gminie
Warlubie oraz uchwata Nr XI/83/11 Rady Gminy Warlubie z dnia 29 listopada 2011 r. w sprawie przyj¢cia
Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Warlubie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Woéjtowi Gminy Warlubie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego.

Jakub Hobylinski

radca grajgny Tr-1068
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Zalgcznik do Uchwaly Nr ....cooocvvvieens
Rady Gminy Warlubie

Regulamin Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie okre$la tryb
i sposdb powolywania i odwotywania cztonkow zespotu oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Interdyscyplinarny dziatajacy na terenie Gminy Warlubie,
Wijcie- nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Warlubie,
Przewodniczgeym - nalezy przez to rozumieé¢ Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego,

Grupie Robocezej - nalezy przez to rozumie¢ zespdt oséb powolanych do pracy w celu rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wystapienie przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach,

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 29 lipa 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015, poz. 1390)

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Warlubie z siedzibg w Warlubiu przy ul. Dworcowej 15.
§ 2. Tryb powolywania cztonkéw Zespotu

1. Wéjt powoluje Zesp6l wdrodze zarzadzenia na podstawie porozumien o wspolpracy w zespole
interdyscyplinarnym zawartych z przedstawicielami podmiotow, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 i 4 ustawy.

2. Do skladu Zespolu mogg by¢ réwniez wytypowani przedstawiciele podmiotow wymienionych w art. 9a
ust. 5 ustawy.

3. Kadencja Zespotu trwa 4 lata,
§ 3. Tryb odwolywania czlonkéw Zespotu
1. Wojt odwotuje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji w przypadku:
1) ztozenia przez cztonka rezygnacji z czlonkostwa z Zesp‘ole,
2) rozwigzania porozumienia, o ktorym mowa w art. 9a ust. 8 ustawy.
2, Wojt moze odwolaé cztonka Zespotu:
1) na uzasadniony wniosek Zespotu lub Przewodniczacego,
2) na wniosek podmiotu delegujacego do prac w Zespole,

3) na wniosek Przewodniczacego w kazdym przypadku stwierdzenia naruszenia przez czlonka poufnosci
danych i informacji uzyskanych w ramach pracy w Zespole lub Grupie Robocze;j.

§ 4. Szczegbdlowe warunki funkcjonowania Zespotu

1. Czlonkowie Zespolu w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszodcig gloséw wybierajag Przewodniczacego,
Zastepeg Przewodniczacego i Sekretarza,

2. Przewodniczacy  kieruje  pracami  Zespolu. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci
Przewodniczacego, pracami Zespolu z upowaznienia kieruje jego Zastepca.

3. Odwolanie Przewodniczgcego nastgpuje z wniosku ztozonego do protokotu przez co najmniej polowg
liczby cztonkow Zespotu i w glosowaniu jawnym.

4. Odwotlanie Zastgpcy Przewodniczacego lub Sekretarza nastgpuje z wniosku Przewodniczgcego
ztozonego do protokolu i w glosowaniu jawnym.
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5. W przypadku odwotania Przewodniczqcego, Zastgpcy Przewodniczacego lub Sekretarza ponowny wyboér
Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczacego lub Sekretarza Zespolu winien odbyé sie na najblizszym
posiedzeniu Zespohu.

6. Z kazdego posiedzenia sporzadza si¢ protokél zawierajagcy w szczegdlnoéei: liste obecnosci czlonkow,
opis podejmowanych dzialan i przebieg posiedzenia. Protokél podpisuje przewodniczgcy.

7. Obecno$¢ na posiedzeniu jest obowigzkowa.

8. Posiedzenie Zespolu zwohije z wlasnej inicjatywy Przewodniczacy lub na wniosek co najmniej jednej
trzeciej liczby czlonkow Zespotu.

9. O terminie imiejscu posiedzenia Przewodniczacy informuje czlonkéw pisemnie, telefonicznie lub
mailowo z odpowiednim wyprzedzeniem.

10. W posiedzeniach Zespotu moga uczestniczy¢ réwniez inne osoby zaproszone przez Przewodniczgcego.
11. Grupy Robocze powoluje Przewodniczacy dzialajacy w imieniu i z upowaznienia cztonkdw Zespotu.
12. Szczegdlowe zasady powolywania i funkcjonowania Grup Roboczych okresla Zespot.

13. Przewodniczacy w terminie do 31 marca kazdego roku przedkiada Wojtowi roczne sprawozdanie
z dziatalnosci Zespolu,

Jakub

radca pre
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UZASADNIENIE

W zakresie regulowanym w proponowanej uchwale obecnie obowigzuje uchwata nr IV/18/11 Rady
Gminy Warlubie z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu powolywania i
odwotywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Warlubie oraz uchwata nr X1/83/11 Rady
Gminy Warlubie z dnia 29 listopada 2011 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Zespotu Interdyscyplinamego
w Gminie Warlubie. Wymaga ona doprecyzowania i dostosowania do zmieniajgcych si¢ uwarunkowan
prawnych i faktycznych.

Podjgcie niniejszej uchwaly nalezy uzna¢ za uzasadnione.
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