UCHWALA NR XLI1V/281/2018
RADY GMINY WARLUBIE

z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Warlubie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r.
poz. 9941 1000) oraz art. 8ust.2, art. 36 ust. 2,3 14 1iart. 38 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2016r. poz.902 oraz z2017r. poz.6011930) , w zwigzku
zrozporzadzeniem Rady Ministrow zdnia 15 maja 2018 1. wsprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Wojta Gminy Warlubie wg nastepujacych skladnikow
w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze 4700 zi,
2) dodatek funkcyjny 1900 zt,
3) dodatek specjalny 40 % }acznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 2640 zi,
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego 940 zt.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Warlubie.

§ 3. Traca moc uchwata Nr I1I/16/15 Rady Gminy Warlubie z dnia 30 stycznia 2015 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wo¢jta Gminy Warlubie oraz uchwaly wprowadzajgce zmiany w wynagrodzeniu Wojta
Gminy Warlubie Nr XXVIII/171/2017  z dnia 17 lutego 2017 r. i Nr XXXII/195/2017 z dnia 28 czerwca
2017 .

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia
1 lipca 2018 1.
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Uzasadnienie

Uprawnienie Rady Gminy do ustalania wynagrodzenia wojta wynika z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym oraz z art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych .

Zasady wynagradzania pracownikow samorzadowych, w tym rowniez wojta okresla ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Wynagrodzenie zasadnicze wojta w gminach do 15 tysiecy mieszkancow miesci si¢ w przedziale od
3.400 zt do 4.700 zt natomiast stawka dodatku funkcyjnego nie moze przekroczy¢ 1.900 zi.

Obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia jest dodatek specjalny, ktory przystuguje w kwocie
wynoszacej co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego oraz dodatek za wieloletnig prace, ktérego minimalna wysokos¢ wynosi 5%, a maksymalna
20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Przedstawione sktadniki wynagrodzenia wojta sg elementami obowiazkowymi i mieszczg si¢
w granicach okre§lonych ustawg o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow
w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych. Wynagrodzenie wdjta nie przekrocza
maksymalnego  wynagrodzenia  oséb  zatrudnionych na  podstawie = wyboru,  okreslonego
w art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, tj. siedmiokrotno$ci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej. Kwota
bazowa dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe zgodnie z ustawa budzetowg na 2018 r.
wynosi 1.789,42 zi.

Zmiana wynagrodzenia wodjta wynika ze zmiany rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.
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